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REGIMENTO INTERKO

CAPITULO I - Da Instituigfo da ComissSo Permanente de
hceanibilidade - cpa

Art. 12 - A Comisslo Permanente de Acessibilidade -
CPA, instituida pelo Decreto 36.072, de 09 de
maio de 1996, subordinada & Secretaria da
HabltacXo e Desenvolvimento Urbano - SEHAB, &
responsivel pela conjunclio de esforgos entre
© Poder Poblico e a Sociedade Civil, para
implementar a Politica Municipal de Acensibi~
1idade, passa a reger-se pelo presante Regi-
mento.

Parigrafo Onico - A Comissfo funcionar& junto ao Gabi-
nete da Secretaria da Habitaglo e
Desenvolvimento Urbano - SEHAB,

"CAPITULO II - Da Conatituighio

Art. 22 - A comissio Permanente de Acessibilidade, re-
conhecida pela sigla CPA, tem a seguinte

constituigio:
I =1 (um) representante do Gabinete do Prefeito/Se-
cretaria do Governo Municipal - sGM;
II - 1 (um) representante da Secretaria das Adminis-

tragdes Regionais - SAR;

IIT - 1 (um) representante da Secretaria de Vias Pdbli-
cas - SVP;

IV - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Transportes - SMT;

V = 2 (dois) representantes da Secretaria da Habita-
¢do e Desenvolvimento Urbano - SEHAB;

VI -1 (um) representante da Secretaria Municipal do
Verde e do Meio Ambiente - SVMA;

VII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal da
Familia e Bem-Estar Social - FABES;

VIII- 1 (um) representante da Secretaria de Servigos e
Obras - S50;

IX -1 (um) representante da Secretaria dos Neg6cios
Juridicos - s5J;

X =1 (um) representante da Companhia de Engenharia
de Trafego - CET;

XI - 1 (um) representante da Sfo Paulo Transporte -
SPTRANS ;

XIT - 1 (um) representante da Empresa Municipal de Ur-
banizag%o - EMURR;

XIII- 1 (um)} representante do Conaelho Municipal da
Pessoa Deficliente - CMPD;

XIV - 1 (um) representante do Centro de Vida Indepen-
dente Paulista - CVI/SP;

Parfigrafo 12 - Cada 6rgfio ou entidade relacionado neate
artigo indicar4, além do representante,
um suplente, que o substituirs em suas
auséncias ou impedimentos, eventuais ou
temporérios, sendo ambos designados por
portaria do Prefeito.

Parfgrafo 22 - 0 praze do mandato- dos representantes e
respectivos suplentes ser& de 2 {dois)
anos, permitida a renovagfo.

Art. 32 - A Presidéncia ser& exercida por um dos repre-
sentantes da Secretaria da Habitaclo e Desen-
volvimento Urbano ~ SEHAB, a ser designado
por ato do titular dessa Pasta.

Art. 42 - A Comiss¥o poders convidar Entidades ou Per-
sonalidades para colaborarem em seus traba-
lhos, desde que a indicaghlo seja aprovada em
reunific da Comissiio.

Art. 52 - A colaboraglic de técnicos dos 6rglos munici-
pais envolvidos poders, por proposta da Co-
missdo, dar-se através de grupos de assesso-
ramento, permanentes ou tempor&rios, conati-
tuldos por ato do Secretdrio da Habitagloc e
Desenvolvimento Urbano - SEHAB.

CAPITULO III - Das Conpet@ncias

Art. 62 - A CPA deatina-se a garantir o gerencicmento
integrado das agfes de intervengfo para asse-
gurar a acessibilidade das pessoas portadoras
de deficifncia fisica a edificagses, bem co-
mo, restringir o processo de crescimento de
barreiras arquitetdnicas no espago pdblico e
privado do Municipio.

Art. 77 - Compete A CPA:

a) estabelecer as diretrizes gerais para o desenvolvi-
mento  de projetos eapecificos, bem como as normas
relativas A matéria de gsua competéncia, propondo
planos integrados de acessibilidade;

propor, apreciar ou deliberar sobre projetos eapeci-
ficos de remodelaglo, adequaglo, reurbanizagdo, re-
vitalizaglo, restauro e ordenaglio de edificagbes,
espagos, mobilifrios e equipamentos urbanos, para
inserglio de elementos que proplciem o acesso de pes-
soas portadoras de deficisncia fisica;

b



¢) propor e apreciar as agles de intervenclio, fiscali-
Zagdo e controle da aplicaglio da 1legislagio munici-
Pal, na area de sua competéncia, a saber:

= indicar a situagio de infrag%o A norma e acionar as
unidades competentes da Prefeitura para aplicaglo das
penalidades cabiveis;

= examinar as irreqgularidades de edificagties quanto a
acessibilidade da pessoa portadora de deficifneia
fisica;

d) apresentar Propostas de intervenclo nas vias pdbli-
€as, compreendendo: sinalizaglo vi&ria, rebaixamento
de quiasa, regularizagio do pavimento do passeio pi-
blico, garantia do uso e acesso, As vias de trafego
restrito do centro da cidade, de veifculos conduzidos
Ou que transportem peasoas portadoras de deficiéncia
fisica;

e} propor, apreclar e deliberar sobre projetos e agfes
voltados A adaptagho da frota de transporte pdblico,
inclusive &nibus e taxis, de forma a facilitar o
acenso aos velculos das peasoas portadoras de defji-
ciéncia fisica;

f) propor e apreciar agBes voltadas A reserva de locais
para estacionamento, especialmente na drea central
e/ou nas de maior concentragio de comércio e servi-
o8, incluindo as de estacionamento regulamentado
rotativo pago, tipo zona azul;

g) ansistir aos pProgramas de cadastramento das pessoas
portadoras de deficiéncia fisica, bem como os de
expedicdo de credencial, de forma a permitir a iden-
tificacdo das mesmas ;

h) indicar as agdes do Poder Pdblico e do particular,
necesgssfirias A implementacio das normas definidas pe-
la Comissfo;

i) propor padrées e regras técnicas para a abertura de
licitagdes visando a instalagiio de elementos e/ou
equipamentos que facilitem o acesso da pessoa porta-
dora de deficiéneia fisica a0 espago e mobilisrio
urbano, com a insercfo de publicidade;

1) apreciar questées decorrentes da aplicaglo da legis-
lagio municipal, na &rea de Sua competfncia;

k} desenvolver programas e projetos de interesse do Mu-
nicipio visando a eliminagio de barreiras arquiteto-
nicas, de forma a garantir o acesso de pessoas por-
tadoras de deficifnecia fisica a0 * Centro de S#o
Faulo;

1) estabelecer diretrizes Para um trabalho coordenads
entre os servigos piblicos municipais e os prestados
pela iniciativa privada, com o objetivo de prover a
infra-estrutura adequada A implementagfio da acessi-
bilidade na cidade;

m) programar e executar amplos debates sobre temas de
interesses relativos a acessibilidade das pessoas
portadoras de deficisncia fisica;

n) manter cadastro técnico de informagdes, normas e
critérios voltados ao acesso de pessoas portadoras
de deficiBneia fisica as edificagBes, espacos, mobi-
lisrios e equipamentos urbanos; .

o) promover e divulgar as atividades ligadas 2 elimina-
G8o de barreiras arquiteténicas a acessibilidade;

p} apoiar a realizagfio de feiras, congressos, seminf-
rios, convengSies e outros eventos de relevante inte-
resse para o implemento da acessibilidade no Munici-
pio;

q) propor a celebraglio de Termos de Cooperag8o Técnica
com o&rgfios, entidades e instituigdes, pablicas ou
privadas, nacionals e internacionais, voltados a
acessibilidade para pesscas portadoras de deficién-
cla fisica, com o objetivo de proceder ao intercam-
bio de experi8ncias nessa &rea de atuaglo;

r) propor as alteragSes de seu Regimento Interno.

CAPITULO IV - Da Organizaglo e Estrutura

Art. B2 - A Comissfo Permancnte de Acessibilidade com-
preende o Plendrio e a Assessoria Técnica
Administrativa.

Art. 92 - 0 Plenfric & o 6rgfo deliberativo, normativo
e controlador das agles voltadas A acesgibj-
lidade de pessoas portadoras de deficifincia
fisica, e & constituido pelo Presidente e re-
presentantes dos 6rglos e entidades que inte-
qram a Comissfo.

Art. 10 - S#o atribuigdes do Presidente, além das de-
correntes da natureza de suas fungdes:

I = dirigir os trabalhos da CPA,-zelando pela fiel
observincia das disposigBes regimentais;

II - dar posse aos representantes dos 6rgfos e das
entidades que o constituem;

III - convocar e presldir as reunifes da CPA, com di-
reito a voto comum, além doxde desempate;

v - designar o representante que dever& exercer a
funglo de Secretdrio Executive da CPA;

v = submeter ao Plen&rio os assuntos constantes da
pauta;

VI - cumprir e fazer cumprir o Regimento;

VII - dirimir as ddvidas sobre a aplicaglio do Regimen-
to;

VIII - promulgar as resolugdes da CPA, subscrever os
despachos, os oficios e as recomendagbes;

IX = Bubmeter as minutas de projeto de lei, de decre-
to ou outras normas regulamentares a apreciagiio
das autoridades competentes;

X - enviar, anualmente, o relatério das atividades
da CPA ao Secretério da Habitaglio e Desenvolvi-
mento Urbano - SENAB;



XI = oficiar a 6rglios e entidades técnicas, particu-
lares ou oficiais, solicitando pareceres e su-
gestles a respeito dos assuntos de compet@ncia
da CPA;

XII - representar a CPA junto as autoridades e 6rqfios
piblicos e privados;

XIXII - divulgar ag conclusfes e deliberagSes tomadas
pelo plenério, quando estabelecerem regraa
gerais;

XIV - fazer publicar a8 resolugfies e ogn despachos da
CPA;

Xv = exercer outrags atribuiglies que lhe forem confe-
ridas por lei, por este Regimento, ou por dele-
gaglio de superior;

XVI - indicar 01 (um) ou mais membres da CPA para
acompanhfé-lo, quando necessério.

Art. 11 - Compete ao Secretério Executivo:

I T assessorar o Presidenta, substituindo-o nos seus
impedimentos ou faltas; E
II - coordenar os trabalhos da CPA, preparando o expe-

diente e a pauta das reunides;

III - gecretariar ag reunidies da CPA;

IV =~ ler e resumir os relatérios referentes A matéria
da pauta, dando os esclarecimentos necessirios,
para efeito de apreciaclo, discusado e votaglo do
Plenfrio;

V - redigir as sdmulas das deliberagtes do Plenirio,
fazendo-as constar em ataj

VI -~ elaborar as atas das reunides;

VII - redigir a correspondéncia da Cpa;

VIII- elaborar o relatério anual das atividades da CPA;

IX =~ supervisionar os livros de Presenga e atas de
reunides e os fichérios de manifestacles e delji-
beragSes do Plenério;

x = manter contatos com entidades pablicas e privadas
No assessoramento das atribuicfies da CPA;

XI =~ cumprir outros encargos que lhe forem atribuidos
pPelo Presidente da CPA 2 pelas  autoridades supe-
riores.

Art. 12 - Compete aos representantes dos 6rgfios e enti-
dades proferir votos, nas questfes submetidas
ao Plendrio, ficando~lhes assegurado o direi-
to de pedir informagbes ao Secretfirio Execu-
tivo e A Assensoria Técnica sobre pareceres
emitidos, bem como Bugerir aoc Presidente as
medidan necesnArian para a realizaglo de es-
tudos relacionados com as atribulgfes da cpa,
Praticando, ainda, os atos atinentes ao fiel
cumprimento de seu mandato.

Par&grafo 1f - cada representante de 6rgio e entidade
poder& externar seu ponto de wvista pes-
soal, especialmente no caso de voto ven-
cido.

Par&grafo 22 - Qg representantes de 6rgdos e entidades
poderfio ter viata dos Processos em pau-
ta, mediante carga e apés a devida con-
feréncia da paginaclo, pelo prazo de 5
(cinco) dias dteis.

Art. 13 - Compete ainda a08 representantes dos 6rglios e
entidades:

a) suscitar ou relatar assuntos referentes A acessibi-
lidade na cidade de sfo Paulo;

b) opinar sobre assuntos pertinentes ao desenvolvimento
da  tematica: "Acessibilidade de Pessoas Portadoras
de Defici8ncia Fisica na Cidade de S3o Paulo”;

c) votar nas queatfes submetidas A deliberagio de pPle-
nirio da cpa;

d) integrar grupos de trabalho para tarefas especifi-
cas, podendo solicitar o assessoramento de técnicos
especializados;

e) acompanhar o Presidente nas representagfes da Cpa,
quando solicitado.

CAPITULO V - Do Funcionamento

Art. 14 - O Plenfrio da Comissfio reunir-ge-4 mediante
convocacdio do Presidente, e seus trabalhos
somente realizar-se-fo €om a presenga minima
de 08 (oito) de seus membros, incluinde o
Presidente.

Par&grafo Onico - o Presidente devers convocar reunifies

extraordinirias mediante 4 solicita-
Cio de 1/3  (um tergo}l de seus mem-
bres, no prazo maximo de 07 (sete)
dias fteis, a contar da data de pPro-
tocolamento do pedido.

Art. 15 - As  reunides serfio realizadas em dia, hora e
local previamente designados pelo Presidente,
que, através do Secretdrio Executivo, fars a
convocagie dos répresentantes dos 6rgfos e
entidades com 0% (cince) dias e antecedén-
cla, especificando a pauta da reunifio.

Pardgrafo 1 - Havendo matéria urgente a ger tratada, a
convocagio far-se-& com, no minimo, 24
(vinte e quatro) horas de antecedancia.

Pardgqrafo 22 - Poderfio ser dispensadas an formalidades
de convocaglo quando todos os represen-
tantes do 6rgfos e entidades ge declara-
rem, por escrito, cientes da data, hora,
local e do objeto da reunifio,



Art. 16 -

Art. 17 -

Art. 18 -

Parfgrafo

Art. 19 -

I

As decisfes da CPA serfo tomadas por maloria
aimples de votos, cabendo ao Presidente voto
simples, além do de desempate.

O Regimento Interno da CPA somente poderd ser
alterado pelo vote da maloria absoluta de
faus membros.

DaverA ser oficialmente notificado o &rglo ou
entldade, cujo representante, titular ou su-
plente, faltar, sem justificativa, & Reunilo
Plendria ou a de Grupe de Trabalho, por 2
(duas) reunifies consecutivas ou 4 (guatro)
reunides alternadas, durante o periodo de um
ano.

Onico - Ocorrendo a hip6tese prevista no
“"caput” deste artigo, a entidade ou
6rgfio  dever& indicar novo represen-
tante no prazo de 10 (dez) dias
tteis.

Os trabalhos das reunifes obedecerfo a se-
guinte ordem:

verificaglo da presenga;

II - leitura, discussfo e aprovag8o da ata de reunifio
anterior;

III - leitura dos relatdSrios ¢ pareceres objeto das
proposigbes constantes da pauta;

IV - discussfio e votaglo da matéria, observando-se a
pauta.
Art. 20 - Caso nflo haja "quorum” regimental para insta-

Art. 21 -

Art. 22 -

Parigrafo

Pardqrafo

lar a reunifio, decorridos 30 (trinta) minutcs
da hora designada, o Presidente encerrari a
reunifio, lavrando-se o respectivo termo de
comparecimento.

As deliberagles e os votos dos representantes
dos Orglios e entidades, bem como a decisfo
final, constarfc sempre de atas, que serfio
submetidas & apreclaglio e aprovagio na reu-
nific subseqiiente.

08 representantes dos 6rgfios e entidades de-
clarar-se-8o impedides ou suspeitos, nos ca-
#o8 previstos em lei.

12 - Ocorrendo qualquer hip6tese de impedi-
mento ou suspeiglio objeto deste artigo,
0 representante de 6rgfio e entidade de-
ver& comunicar o fato ao Presidente, que
far& constar em ata;

2% - 0 representante de 6rglo e entidade que
nfio se declarar impedido ou suspeito
diante de qualquer fato que implique em
absteng8o legal, ter& seu voto anulado.

CAPITULC VI - Disposigles Finais

Art. 23 -
Art. 24 -
Art. 25 -

As omissles deste Regimento serfio submetidas
a Plendrio e declididas pela maioria simples,
com a presenca de 2/3 dos membros da CPA, ca-
bendo ao Presidente o voto de desempate.

E vedado a qualquer membro utilizar-se do no-
me, simbolo ou carge da CPA, em beneficio
préprio ou estranho aos interesses desta
Comissfio.

0 presente Regimento entrard em vigor na data
de sua aprovagio.



